Fraga 1.

Kommunalskatten i Nassjo bor sankas, aven om det kan innebara mindre resurser till
kommunens verksamheter.

Haller med helt

Eftersom vi har hogst skattesats i Nassjo borde det finnas utrymme att sdnka skatten utan att
tumma pa kvaliteten. Var kommun har inte samre forutsattningar an andra kommuner och darfor
kan resurstilldelningen inte utga enbart fran skattesatsen, utan snarare &r det en frdga om hur
pengarna anvands och hur effektivt kommunen styrs.

Fraga 2

Kommunen bér bevara mindre grundskolor aven om elevunderlaget fortsatter att minska och
kostnaden blir hogre.

Haller med helt

Vi ska gora allt vi kan for att bevara de sma skolorna, inom rimliga granser. Kostnaden kan bli
hogre, men for samhallet i sin helhet ar det andéa en vinst pa sikt. Nar verksamheternaien
kransort avvecklas sa urholkas hela samhallet, med betydande vardeforluster och
accelererande problem som effekt.

En skola kan dock inte bli hur liten som helst, s§ om elevunderlaget saknas behover vi leta efter
andra losningar. Massiv centralisering och stordrift ar dock INTE losningen.

Fraga 3.

Kommunen boér kunna gora avkall pa vissa miljokrav for att underlatta foretagsetableringar

Haller inte alls med

Vi behover varna var narmiljo och bygga ett hallbart samhalle. Féretag som inte &ar villiga att leva
upp till svenska miljokrav ar inte verksamheter vi vill ha i var kommun.

Redan idag har vi hoga kostnader for gamla miljosynder och det maste vi lara oss nagot av.

Fraga 4.

Kommunen bor saga nej till fler stora vindkraftsetableringar, aven om det kan bromsa
utbyggnaden av fornybar energi.

Haller med helt
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Stor hansyn skall tas till boende och narmiljo vid vindkraftsetableringar. Vi maste nogsamt
beakta den enskildes livsmiljo och paverkan pa boende i HELA den paverkade zonen.
Klimatsmart energi ar en angelagen fraga, men vindkraft och solceller skall etableras dar det ar
lampligt - inte dar det stor eller tar mark med béattre anvandningsomraden i ansprak.

Fraga5

Aldre med hemtjanst eller pa sarskilt boende bér alltid erbjudas nylagad varm mat, dven om det
innebar hogre kostnader for kommunen

Haller delvis inte med

Maten skall vara valsmakande och naringsrik. Om detta kan dstadkommas med andra metoder
an att maten ar nylagad ar det OK. Daremot skall den serveras varm samt vara variationsrik.

Fraga 6

Kommunen bor skapa fler enkla arbeten for lAngtidsarbetslosa, &ven om det innebéar att
kommunen tar en storre roll pd arbetsmarknaden

Haller delvis med

Kommunen bor absolut kunna tillhandahéalla enkla arbeten mot en forsiktig ersattning. Detta
borde bli forhallandevis kostnadsneutralt, &tminstone i jamforelse med att &nda betala ut stod
utan att fa nagot arbete alls utfort. Dessutom ar forhoppningen saklart att manniskor langt fran
arbetsmarknaden skall komma narmare ett “riktigt” arbete, genom att de far praktik och
arbetserfarenhet. Daremot ar det viktigt att inte konkurrera med naringslivet pa osunda villkor. Vi
kan inte lata skattepengar subventionera arbeten som annars skulle ha utforts av privata
alternativ.

Fraga7

Lonerna for underskoterskor och annan vardpersonal bor hojas for att underlatta rekryteringen
inom aldre -och funktionshinderomsorgen

Haller delvis inte med

Nassjo kan undantagsuvis, vid behov, ligga aningen hdgre ldnemassigt an grannkommuner och
regionen om det ar absolut nédvandigt for att attrahera kompetent personal. Daremot kan vi inte
lata skillnaderna mot kringliggande orter bli alltfor stora. Det ar vidare viktigt att utbildning l6nar
sig och darfér maste det ocksa finnas ett visst lonegap mot yrkesgrupper med hogre skolning,
sdsom exempelvis sjukskoterskor, for att motivera den extra studietiden.

Ytterligare &r lonen saklart viktig, men en god arbetsmiljo och bra sunda arbetstider &r ocksa
betydande faktorer for attraktiviteten i yrket.
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Fraga 8

Kommunen bor prioritera kommunal service i mindre orter och péa landsbygden, dven nar den ar
dyrare ani centralorten

Haller med helt

N&r kommunal service i ett samhélle forsvinner sa forsvinner ockséa arbetstillfallen, samtidigt
som det signalerar bristande framtidstro. Detta kan leda till avfolkning och darmed minskade
fastighetspriser, glesare kollektivtrafik och tomma hus, vilket i forlangningen tenderar att dra
med sig sociala problem som i slutanden ater upp denvinst kommunen trodde sig géra genom
att dra ned pé servicen.

Att kommunal service skall finnas aven i mindre samhallen ar en absolut forutsattning for att
hela kommunen skall leva!

Fraga 9

Kommunen bor prioritera investeringar som lockar foretag och nya invanare, dven om andra
kommunala verksamheter far mindre resurser.

Haller delvis inte med

Vi behover nya foretag som skapar arbetstillfallen, men det far inte ske pa bekostnad av
kommunens grunduppdrag. Vi kan inte betala foretag for att flytta hit, ty da far vi fel sorts
etableringar. Daremot skall vi vara behjalpliga med etableringsradgivning, byggklar mark,
kompetensforsdrjning och sakerhet, samt framforallt en attraktiv beoendeort for den tilltankta
arbetskraften!

Fraga 10

Kommunen bor stélla hogre krav pa kunskaper i svenska vid rekrytering till kommunala tjanster.

Haller delvis med

Sjalvklart beror det pa vilken tjanst som avses. Arbeten som moter allménheten behover
behéarska spraket hjalpligt. Tjanster sdsom exempelvis ldrare och vardanstallda méaste vidare
halla en niva som lampar sig for arbetet, dar larare skall vara ett exempel for sina elever och
patienter skall erhalla en séker vard.

Fraga 11
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Kommunen bor prioritera satsningar pa kultur - och féreningslivet, &ven om det innebar att andra
verksamheter far mindre resurser

Haller inte med

Det ar viktigt med kultur och foreningsliv, men det ar ddremot inte lagstadgat, vilket utgor en stor
skillnad mot tex socialtjanstlagen, som ar tvingande. Vi kan dock inte bortse fran den nytta
foreningslivet gor for folkhalsan, samtinom omraden dar kommunen kan ha svart att na fram
(exempelvis ungdomsverksamhet), sa vi skall absolut inte forringa den insatsen eller gora
misstaget att aderlata foreningslivet.

Fraga 12

Kommunen bor lagga mer resurser pa ordningsvakter, nattvandrare och annat
trygghetsskapande arbete i centrala Nassjo

Haller delvis med

Om den polisiara funktionen inte kan l6sa den grundldggande tryggheten for vara invanare och
naringslivet, har kommunen inget annat val an att sjalv ta tagi problemet. Att skapa trygghet mot
brott ar en av samhallets viktigaste uppgifter och sa lange foretagen pekar ut brott som en av de
mest negativa aspekterna med att driva foretag i Nassjo och sa lange en betydande andel av vara
invanare upplever otrygghet i det offentliga rummet maste vi tyvérr vidta denna typ av

atgarder. Kommunen har dock nyligen gjort satsningar pa extra trygghet och dessa bor
utvarderas innan vi lgger ytterligare resurser pa omradet.

Genom en 6kning av forebyggande atgarder bor vi pa sikt ocksa kunna losa problemet genom att
andelen brottsbenagna individer i kommunen minskar.
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